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1. Mixen in Mokum algemeen

a.

Achtergrond

Mixen in Mokum is bedoeld om bewoners van Amsterdaet hun verschillende
culturen en achtergrond kennis te laten maken tkade met elkaars netwerk en met
de buurt waarin zij wonen. Zo wordt de sociale dddtenheid op elkaar vergroot en de
leefbaarheid in de stad versterkt. Voor nieuwkonf&feuwe Amsterdammers’) is

het inburgering in de praktijk. Voor mensen dierlaievan oudsher wonen (‘Oude
Amsterdammers’) is het een kans om hun stad, dieiohels mensen van 177
nationaliteiten herbergt, door de ogen van nieuwdsnte leren kennen. Onbekend
maakt onbemind en juist in een stad als Amsterdelnbhén de mensen elkaar nodig,
willen groepen niet uit elkaar groeien en van elkesvreemden.

Mixen in Mokum is de Amsterdamse variant van hett&damse project Mixen aan
de Maas, dat inburgeraars contacten met ‘oude iattaners’ biedt. Het is in
Amsterdam in 2007 geintroduceerd door de Stichinde Tijd, die met Kleurrijke
Ontmoetingen en Wereldreis in Amsterdam ervarirdyrhat dergelijke
ontmoetingsprojecten. De opzet van Mixen is in ggjigng met Rotterdam anders.
Er is in Amsterdam gekozen om per stadsdeel Migoten te organiseren. Het
stadsdeel is overzichtelijk: mensen die niet tewaar elkaar wonen, kunnen elkaar
gemakkelijk ontmoeten; het stadsdeel is groot ggwoer een aantrekkelijk
programma. Bovendien zijn de organisatorischeijpimnen een stadsdeel kort en
kan er daarom snel iets van de grond komen. Vao2f@@7 organiseerde Stichting Bij
de Tijd een succesvol proefproject in stadsdeel-2uid. Omdat Stichting Bij de Tijd
om interne redenen niet verder met Mixen kon, dieege stichting het project aan het
Mozeshuis over. Na het verkrijgen van de noodzpdesjiaranties van de Gemeente
(m.n. de Dienst Wonen Zorg en Samenleven) vooinhdienst nemen van een
codrdinator kon Mixen in Mokum onder de vleugels Y&t Mozeshuis op 1 juli 2008
weer van start gaan.

Doel

Het doel van Mixen in Mokum is dat in alle Amstertse stadsdelen, Mixen in
Mokum projecten een integraal onderdeel van hetzivishanbod wordt om
inburgeraars te helpen en de sociale cohesie istagsdeel te versterken. De
doelstelling van Mixen in Mokum is om per jaar ifnstens drie a vier groepen van
20 koppels te starten. We willen organisaties adsstelen enthousiast maken om
verder te gaan in zogenaamde vervolgprojecten édesgst) met steun van Mixen in
Mokum. Het is de bedoeling dat het Mozeshuis opdien als kenniscentrum voor
Mixen in Mokum in Amsterdam gaat functioneren.

Oriéntatie van het stadsdeel



Aanpak en werkwijze

Een Mixen in Mokum project heeft de volgende inthonieuwe’ en ‘oude’
Amsterdammers gaan in koppels of kleine groepgelsigende 3 maanden met de
mogelijkheid om nog eens 3 maanden te verlengaimimaal €één maal per week
samen op stap. ledere volwassene kan in princgezloen, al wordt van ‘nieuwe’
Amsterdammers wel verwacht dat zij de Nederlamaskeenigszins machtig zijn.
Men moet zich verstaanbaar kunnen maken. Mixévidkum organiseert de
ontmoeting, zorgt voor de koppeling, biedt suggsstoor excursies en desgewenst
begeleiding via zogenaamde projectvrijwilligersnBassadeurs genaamd. Waar
ledereen heen gaat is in principe de eigen kenslgaleelnemers. Het is daarbij wel
mogelijk om 6 maal in groepsverband met een eieumnge te doen.

Om deelnemers te werven en te koppelen wordestadsdeel informatie- en
kennismakingsbijeenkomsten gehouden. De deelnédwrigren de beschikking over
een door Mixen in Mokum gemaakt programmaboekjg(senboekje) met
interessante plekken die het bezoeken waard zijn.

Aan het eind van het project is er een feestetijkthbijeenkomst, waarbij afspraken
gemaakt worden over hoe men verder gaat. De duuiijd van een project van
voorbereiding tot en met evaluatie is 6 maanden.

Mixen in Mokum heeft een codrdinator voor 28 uude week. Deze is in dienst van
het Mozeshuis. Deze beroepskracht zet de organigaiper project, werft en traint:
'Ambassadeurs’ en deelnemers (‘oude’neeuwe’ Amsterdammers), maakt de
Strippenboekjes, verzorgt afspraken en begeleigiegorganisaties en begeleidt deze
Gedurende het project, verzorgt verslagleggingerkt daarnaast aan een stedelijk
kenniscentrum.

Partners

Mixen in Mokum kent enkele vaste stedelijke pargndie projecten in alle stadsdelen
ondersteunen. Dat zijn op dit moment Amsterdand<ptas, de Openbare

Bibliotheek en de Vrijwilligers Centrale Amsterda@rganisaties en of Stadsdelen die
een Mixen project doen kunnen van die contacténuge maken.

2. Mixen in Mokum in Amsterdam Osdorp (nieuw wes)

a.

Voorbereiding

Mixen in Mokum in Osdorp ging in april 2010 in deémterende fase van start. Er lag
inmiddels al een stappenplan klaar. Het eerst comta Mixen en het stadsdeel
Osdorp Tanja Bibic later Zahide Gumuz beide belaeidewerker Welzijn. Tanja was
onmiddellijk enthousiast. Nadat afspraken gemaaitew over de duur en financién
van het project, verschafte zij de nodige adressarorganisaties die van belang
konden zijn voor Mixen in Mokum.



Contacten en activiteiten

Contacten zijn gelegd:

a) binnen het stadsdeel met: Taalwijzer, Sezo,tbemira De Aker, Het Loket, de
bibliotheken van het stadsdeel en de stadsdeelkrant

b) buiten het stadsdeel met: Openbare Bibliothemistardam, Vrijwilligers Centrale
Amsterdam, verschillende musea en huis-aan-huisblesterpost, de Echo en het
stadsblad. Taalaanbieders NCB, Ivio, Prins en HerdROC

Via het contact met Impuls was het BuurtcentrumARer en buurtcentra Osdorp
bereid om de gezamenlijke bijeenkomsten van Mixedokum in hun huis te laten
plaats vinden. Uiteindelijk bleek De Aker makkelijkimte te kunnen maken voor de
bijeenkomsten. Helaas bleek in de praktijk dit hiet makkelijkste buurtcentra om te
bereiken voor alle deelnemers. De informatiemiddiad/lixbijeenkomst de evaluatie
en de slotbijeenkomst hebben in dit buurtcentruaatsigevonden.

Het Stadsdeel en medewerkers van Impuls en VrouMaeant waren zeer behulpzaam
om informatie en suggesties te leveren voor hebdlean van activiteiten die in het
strippenboekje konden worden opgenomen.

Dit strippenboekje kregen de deelnemers mee nadat koppels gemixt waren. Met
dit strippenboekje stapten zij over drempels dimarmaal gesproken niet over
zouden gaan. Ook konden de deelnemers zich ingehnjoor een aantal educatieve
excursies die Mixen in Mokum georganiseerd had.

Medewerking en reductie op de toegangsprijs onennge van het Amsterdams
Historisch Museum, de Hortus Botanicus, RederijiKate Molen van Sloten en er
was een gratis rondleiding door de Centrale vexjigan de OBA, waarbij er tevens
een welkome uitleg was over de bediening van diésgealcomputer.

Ambassadeurs en deelnemers

Bij elk project van Mixen in Mokum is hetewen dat er ongeveer vier
Ambassadeurs geworven worden. Mixen in Mokum wordsdorp door 3
ambassadeurs mee georganiseerd.

Deze Ambassadeurs hebben ook meegeholpen in dge\stadsdelen.
Ambassadeurs zijn vrijwilligers die allerlei hareth spandiensten verzorgen,
organisaties bezoeken in het stadsdeel en infoergatien aan deelnemers. Zij
verleenden uitstekende hulp en ondersteuning bipdebereidingen en gedurende de
periode ondersteuning aan de deelnemers in De jBaa@p dit moment zijn zij ook
verbonden aan het Mixen in Mokum project in de ealde projecten.

Wat betreft het werven van deelnemers heeft Tazdwinedewerking verleend bij het
vinden en motiveren van ‘nieuwe’ Amsterdammersdadaalaanbieders. De
Codrdinator en de Ambassadeurs hebben de lessatevabhurgeraars bezocht en
verteld over Mixen in Mokum.

Het stadsdeel heeft een uitgebreid persberichtuued naar de huis-aan-huisbladen
van Amsterdam Osdorp en daarop kwamen een aantalkeddingen binnen van
deelnemers die graag ‘oude’ Amsterdammers wilde zij

Er hadden zich ook nieuwe Amsterdammers aangemadd het blijkt dat de stap
nemen om echt op de mixbijeenkomst te komen ergtgsoln het volgende project
zullen we vragen aan de taalaanbieders een doeschikbaar te stellen voor de
begeleiding naar de eerste bijeenkomst. Daarnat isiet meer nodig omdat het
contact met een mixmaatje dan goed werkt.



Op 29 juni hebben we 6 koppels gemixt waarna dedalakantie starten. Mede om
die reden hebben we direct toen de scholen wetargasren nogmaals 6 koppels
samen gesteld die verder het project mee hebberaged

Uiteindelijk hebben 12 ‘nieuwe’ Amsterdammers erfdile’ Amsterdammers het
hele Mixen in Mokum traject afgelegd en aan hetl @ak hun certificaat ontvangen.

Verloop project

De codrdinator en de beide Ambassadeurs hebbefhaohtiog gegeven bij
verschillende taalaanbieders aan de inburgeraals ktlassen om (nieuwe)
deelnemers te werven voor het project. Daarbij waestaalaanbieders Prins en Heida
ROCVA op de Postjesweg en Nieuwland erg geinteeedsn behulpzaam. Later
kwam een docent van de ROC die de leerlingen yarsezhool erg enthousiast heeft
gemaakt en het hele project heeft gevolgd en otelard.

Gestart is met edmformatiebijeenkomst op 15 juni 2010in buurtcentrum “De

Aker”. Wij hadden daarvoor een grote zaal tot dmegchikking en op deze middag
kwamen er ongeveer 10 belangstellenden. Helaaslatas weinig maar een aantal
deelnemers hebben zich uiteindelijk voor de mixdnjeomst nog extra aangemeld. De
aanwezigen waren heel gemotiveerd en iedereeneschrem mee te doen.

Mixbijeenkomst 29 juni 2010 in Buurtcentrum “De Aker”.

Er waren 10 oude Amsterdammers en er hadden ziceli®/e Amsterdammers
aangemeld. Daarvan waren slechts 6 aanwezig. fgselovonden elkaar snel na een
korte kennismaking. En 4 nieuwe Amsterdammers wiladele vakantie en de
Ramadan gemixt worden met een aantal nieuwe Anastercers die deze middag niet
aanwezig konden zijn. Daarom is er op 1 septembgmaals een Mixbijeenkomst
gehouden op de ROC school. Daar werden nogmaalpgels bij elkaar gebracht.

De mixbijeenkomsten verliepen zeer voorspoedigezelljg.

Er werden nu afspraken gemaakt voor een verdemadeaaking. Daarvan was de
gezamenlijke rondvaart op 13 juli de eerste ontingeh de Centrale Bibliotheek.

Het strippenboekje kwam goed van pas voor ideeérsamen op stap te gaan.

De deelnemers kunnen aan het einde van het ttaje€tl O, - p.p. onkosten declareren
bij Mixen in Mokum. Tevens kunnen de deelnemers€A(. terug krijgen voor het
gebruik van tram en bus.

Evaluatie bijeenkomst




Tussentijds contact

Alle deelnemers werden telefonisch benaderd hakgehet project door de
Ambassadeurs en of codrdinator. Daarbij werd eraggd hoe de contacten verliepen
en of er nog hulp of ondersteuning gewenst was a@ninet contact niet zo goed of
moeizaam verliep. Na 3 maanden hebben we op 1dmbpt een evaluatie
bijeenkomst georganiseerd in het welkome buurtaemtRoSco waar we een let al

Elkaar ontmoeten

Feestelijke slotbijeenkomst 14 december 2010 in anbetingscentrum “De Aker”.

Voorafgaande aan deze datum hadden wij alle deelrsenog een uitnodiging
gestuurd met daarin vermeld de bedoeling van deagidBehalve deelnemers en
Ambassadeurs waren er enkele genodigden van oagi@sislie meegeholpen hadden
het project tot stand te brengen.

Ambassadeur Hans Groen gaf elke deelnemer eveoqodijk aandacht en reikte alle
hen een certificaat uit. Gedurende het informetieglte was er een “internationaal
buffet” alle deelnemers hadden iets uit eigen kaukeegenomen.

Evaluatie en conclusie

Uit de evaluatie bleek dat de meeste mensen deoetitmgen erg leuk hadden
gevonden. Verschillende deelnemers merkten daaphijat ze vooraf niet gedacht
hadden dat het zo leuk zou zijn en vinden het aokner dat het afgelopen is.
Men wisselde tijdens de slotbijeenkomst foto’s gnb@n, bedankjes en goede wensen
uit.
Na afloop van het Mixen in Mokum project Osdorp ineerst een tevreden
gevoel onder de deelnemers. Bijna alle koppelwidlkaar blijven
ontmoeten.
Belangrijk bij het starten van een project is orhrdat vlak voor de
zomervakantie en voor de Ramadan te doen. Vomtadsdeel Osdorp kon dit
helaas niet anders.
Het bleek dat een aantal deelnemers, vrouwen vaokWaanse afkomst,
zelden zelfstandig hun wijk uit kwamen. De oude ferdammers die met hen
gekoppeld waren hebben daarom deze deelnemeropgakaald bij het ROC
of van huis om gezamenlijk een activiteit te ondenen.
Uiteindelijk hebben 12 ‘nieuwe’ Amsterdammers erfdiiie’
Amsterdammers het hele Mixen in Mokum traject a#gdlen aan het eind ook
hun certificaat ontvangen.
De deelnemers hebben via Mixen in Mokum kennis gdunaet
buurtgenoten, die ze anders voorbij zouden zijoge. Tegelijkertijd hebben
zij hun stadsdeel beter leren kennen en bij exesidingen gedaan die ze
zonder Mixen in Mokum nooit zouden hebben gedaag t&spreken waren



de ‘nieuwe’ Amsterdammers dat zij zoveel meer Niagels hadden gesproken
met hun ‘oude’ mixmaatje dan dat zij ooit haddedag.

En er was van een aantal deelnemers, het verzoglogmaals aan dit project
mee te mogen doen;

Voor het maken van goede afspraken komen we tobdelusies dat de oude
Amsterdammer volhardend maar vooral duidelijk nayetals hij/zij de
afspraak maakt: datum, tijd en plaats goed afsprekevragen of de afspraak
duidelijk is;

Bijna alle koppels wilden elkaar blijven ontmoetendeze slotbijeenkomst.
Er waren 6 excursies:

Rondvaart met 12 deelnemers; Bezoek Amsterdamsridish Museum met
18 deelnemers; Bezoek Hortus Botanicus met 12dewdrs; Rondleiding
OBA met 18 deelnemers; Molen van Sloten 18 aesérs; Rondleiding en
kennismaking met het beroemde orgel van de Mozésieonkerk 20
deelnemers

Naast het meedoen met de gezamenlijke excursiéehele koppels elkaar
gemiddeld 15 maal één dagdeel per week gezienreaatwiteit ondernomen.
Gemiddelde ontmoeting was 4 uur per keer. Dat koeet op 85 uur
gemiddeld gedurende het project.

Taalaanbieders. Wij zullen de volgende keer medersteuning vragen aan
docenten van de taalaanbieders om de deelnemezkliepgeven de eerste
keer te begeleiden naar de mixbijeenkomst. Hetbiakte nieuwe
Amsterdammers niet altijd duidelijk, dat nadatzzgh hadden opgegeven er op
gerekend werd dat je ook kwam op de mix bijeenkomst

Er deden 10 koppels mee waarvan 2 koppels mets®mpen waren (tot 22
deelnemers). De nieuwe deelnemers kwamen uit dgerde landen:
Afghanistan, Iran, Egypte, Marokko, Nepal, Gharrankrijk en Duitsland,
Natuurlijk was er de hoop dat zich spontaan nogrmmessen hadden gemeld.
Zeker ‘nieuwe’ Amsterdammers laten zich met foldarsmooie
aankondigingen niet gauw tot een gang naar Buuriaeren deelname aan
een project van drie a zes maanden verleiden. Bre@m om aan zoiets mee
te doen is misschien nog veel groter dan we denken.

Een actieve rol van 1 of 2 medewerkers van de \Mslziganisatie van het
stadsdeel bij het benaderen van actieve bezoekardesbuurtcentra zou
helpen bij de zoektocht van “oude”Amsterdammers.

Geweldig zou het zijn, in het geval van nieuwkomdeg Mixen in Mokum als
een soort vrijwillige buitenschoolse inburgeringrdtogezien aansluitend bij
de bestaande cursussen. Zoiets geeft voor inbangeean kader, waarbij het
aantrekkelijk is dat je aan Mixen meedoet, wil ifieindelijk de
inburgeringtoets halen. “Mixen is inburgering in ghaktijk”. Niet aan de hand
van docenten, maar samen met buurtgenoten, digraaky van jou iets willen
weten.

De medewerking vanuit het stadsdeel was positigirmaor dat de stadsdelen
in het fusie traject zaten was het vaak ondukl@lip nu waar
verantwoordelijk voor was. Ook bij de organisatiés Mixen in Mokum
benaderde was sprake van veel goodwill om deelrseeteaverven of te

ontvangen.
Slotbijeenkomst Het certificaat Internationaaffet




f.

Financién

Berekening financiéle bijdrage per stadsdeel

Van stadsdelen vragen wij een bijdrage voor devideitiskosten voor Mixen in Mokum.
Het gaat daarbij om onderstaande posten. Kosteapadtcultatief kunnen zijn.

Omschrijving Begroot| Toelichting
bedrag
1 | Start- en slotbijeenkomst facultatief
a. Zaalhuur €1200,- | 4 x € 300
b. Catering € 800,- | 4 x€ 200
c. Muziek € 150,-|1x €150
d. Aankleding € 200,-|4x€ 50
€2.300,-
2 | Ambassadeurs/vrijwilligers (6 per project)
a. 3 x bijeenkomst met ambassadeus 225,- | 3x €75
b. Reis- en telefoonkosten € 150,- |6x€25
a. Ambassadeurs /vrijw. vergoeding € 600,- | 6 x €100
€ 975,-
3 | Deelnemers (40 per project)
a. Reiskosten € 400,- |40x €10
b. Vergoeding excursies (6 maal) | € 800,- | 40x € 10
c. Entree niet-stadspashouders € 200,- | 20x € 10
€1.200
4 | Druk- en kopieerkosten
a. strippenboekje € 750,-
b. folders e.a. materiaal € 750,-
€1.500,-
Totaal bijdrage per stadsdeel €5.975,-
3. Projectvoorstel en vervolg Mixen in MokunOsdorp
a. Algemeen draagvlak voor Mixen in Mokum Osdorp

Gesterkt door de ervaringen van het uitgevoerdggraijn er volop mogelijkheden

in Nieuw West om door te gaan. Men zou b.v. hefgata@én maal per jaar kunnen
laten plaats vinden. Het is gebleken dat er geeéngstelling is om mee te doen,
zowel bij ‘oude’ als ‘nieuwe’ Amsterdammers. Alsén nog meer bekend wordt zal
die belangstelling alleen maar groeien. Zowel btj 8tadsdeel als bij verschillende
organisaties ontmoetten we veel enthousiasme vmxatpwerkwijze en uitvoering.
Volgens het Mozeshuis is er voldoende draagvlak &ixen in Amsterdam Nieuw
West als een structureel aanbod onder regie viaBtadsdeel zelf.

Als het Stadsdeel Mixen verder oppakt is de sig@dabrganisatie Mixen in Mokum,
c.qg. het Mozeshuis bereid en in staat om voor risee scholing van projectleiders en
Ambassadeurs en advies en begeleiding te zordereefste stap op die weg naar



verzelfstandiging presenteren wij hier een prejectstel, annex globaal stappenplan,
dat als leidraad tot die beslissing kan dienen.

Organisatie en projectleider

Om het project voort te zetten is een professiopedgectleider zeer wenselijk. Liefst
iemand die direct op de uitvoering betrokken ist ¥mrstel van Mixen in Mokum is
om daarvoor Impuls ofwel Taalwijzer te benaderenhgbben kennis van de
problematiek van de ‘nieuwe’ en ‘oude’ bewonersi vansterdam Nieuw West en
Mixen zou passen bij hun andere activiteiten. Beigfeook in staat om zowel een
goed programma te maken als voldoende deelnemessten. Bovendien
beschikken zij over ruimtes die zeer geschikt yoetrontvangen van de deelnemers.
Mogelijk kan ook een buurtcentrum een professiokedeht vrij maken die het
project kan trekken in het stadsdeel. Het buurtcemDe Aker en buurthuis Osdorp is
voor veel inwoners van Amsterdam Nieuw West ergehdken zij werken al veel met
nieuwe Amsterdammers.

Mixen in Mokum, c.q. het Mozeshuis is bereid ompdgjectleider in het stadsdeel te
scholen en te ondersteunen, waarbij ook van deirgvaan Mixen projecten in
andere stadsdelen geprofiteerd kan worden.

Ambassadeurs

Als er eenmaal een projectleider is, is het voldeeom 3 a 4 vrijwilligers als
Ambassadeur aan te stellen. Deelnemers die ale“dudsterdammer met het
afgelopen project hebben deel genomen en bekemdhzij hun stadsdeel komen daar
ook voor in aanmerking. Voor het werven van niedwgbassadeurs is 0.a. een
wervingstekst voorhanden bij het Mozeshuis en opelasite

www.mixeninmokum.nl kenniscentrum.

Ambassadeurs hebben allereerst de taak om samederpatjectleider het project
voor te bereiden en deelnemers te werven. Gezigoelde contacten met allerlei
instellingen, die er dankzij het Mixen in Amsterdaheuw West al zijn, is een
periode van twee maanden voorbereiding voldoende.

Er is zowel voor projectleiders als Ambassadeumndgelijkheid zich door het
Mozeshuis in een traject van twee dagdelen te Ethalen. Daarbij leren zij het
project organiseren en krijgen zij advies voorwetven, begeleiden en motiveren van
de deelnemers.

Ambassadeurs & codrdinator

10



Mozeshuis als Kenniscentrum

Het Mozeshuis zou als kenniscentrum kunnen diefeild® stadsdelen en
organisaties die kiezen voor een vervolgtrajecr\wixen in Mokum in hun
stadsdeel. Het kenniscentrum staat voor:

Advies en begeleiding

Scholing van projectleider en Ambassadeurs.

Begeleiding en coaching

Website met informatie en hulpmateriaal

Voorbereiding van een Mixen programma

Partners en meewerkende instellingen

Hoewel er in het afgelopen project al veel contacigh gelegd, die opnieuw

kunnen worden opgenomen is het voor de voortzgettam Mixen goed om opnieuw

via de sociale kaart binnen het stadsdeel zovegkljk partners te zoeken. Met

partners wordt bedoeld alle instellingen die zpheen of andere wijze aan Mixen
willen verbinden. Dan kan het gaan om werving gdaalnemers of om bijdragen aan

het programma, maar misschien ook om sponsoriewg lifstje:

Alle buurtorganisaties benaderen, niet alleen bieebaben deelgenomen,

maar ook die nog niet hebben deelgenomen. led&semeedoen.
De zelforganisaties van ‘nieuwe’ Amsterdammersandtadsdeel erbij
betrekken. Hoewel Mixen gebaseerd is op individugsehrijving, is

medewerking en aanbeveling vanuit de achterbankedahgrijk.

Sommige ‘nieuwe’ Amsterdammers kunnen dan ook assvgouw of

gastheer optreden wat de gelijkwaardigheid tussemheglnemers vergroot.
Taalaanbieders via Taalwijzer bezoeken en infogven aan cursisten,

voornamelijk ‘nieuwe’ Amsterdammers. Zeer toegaijk@aren

taalaanbieders: NCB, IVIO en ROCVA. Met de taalaeaédr een afspraak
maken dat zij opgegeven deelnemers uit hun institegeleiden naar de
informatie- en de mixbijeenkomst. Drempel om tetstablijkt vaak hoog

voor de deelnemers.

Vrijwilligerssteunpunt in de wijk benaderen, m.iokovoor Ambassadeurs.

(Zorg)instellingen vragen hun deuren open te zettem catering, als

activiteit of informatiemiddag, gedurende de pripeciode.

Theater/musea/bibliotheek/kerken /Moskee informemeifolders afgeven;

vragen of bijvoorbeeld een speciale rondleidingijiger tijd mogelijk is.

Koffie- en theehuizen informeren en eventueel iddehterlaten.

Voor al deze contacten geldt dat het zeer beldnigripnmiddellijk afspraken over

medewerking op papier zetten en gtnail bevestigen. Het handig een
contactpersoon vast te stelleper instelling of organisatie.
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Excursies organiseren

Afhankelijk van het budget kan het stadsdeel vegy@os enkele gezamenlijke
excursies organiseren eventueel in overleg ma¥lbeeshuis. Ambassadeurs kunnen
de excursie vastleggen en tijdens de uitvoeringlegden. Zij zullen de deelnemers
motiveren hieraan mee te doen en als er belaniggtélde inschrijving regelen.

" Rondvaart excursie

Strippenboekje maken

Samen met de Ambassadeurs een strippenboekje oprmegte
programmamogelijkheden.

Culturele instellingen vragen om korting te gevéaeifs gratis toegang.
Mogelijkheden van een speciale ontvangst vooredggng@mers in deze
organisaties regelen.

Stadspas benaderen voor de culturele uitstapjede eeelnemers via het
strippenboekje daarop attent maken.

Organisaties zoeken die het leuk vinden om Mixelméeeers kort te
ontvangen en wegwijs te maken. Het is aan te raderaf eerst zelf deze
organisatie te bezoeken. Afspraken maken en destkeggen.

Suggesties opnemen in het strippenboekje:

Rond eigen huis en haar¢suggesties voor ontmoeting en kennismaking)
Op stap in eigen buurfmet een groot aantal activiteiten in eigen stadbd
Kunst en cultuur(met een aantal excursies en rondleidingen in tGroo
Amsterdam, met gebruik van Stadspas)

Rond huis en haard Op stap in eigen buurt Kunst en cultuur

Bijeenkomsten vastleggen

Voor de werving begint, maakt de projectleider edkpn binnen het Mozeshuis voor
de organisatie van informatiebijeenkomst, mixbijesnst, slotbijeenkomst, en
eventueel tussentijdse bijeenkomsten. Datum, tijdlaats vastleggen.

Als een eigen organisatie Mixen in Mokum wil startev. een school dan kunnen de
bijeenkomsten uiteraard op locatie gehouden worden.

Deze vastgestelde datum op de website vermeldeMuan in Mokum, Mozeshuis
en VCA. Gedurende het gehele project niet meeralgasmet data en plaatsen, dit
kost anders deelnemers.

Publiciteit
Maakt een persbericht voor alle buurtgerichte leant
Persbericht plaatsen in het Stadsblad, de Echds(tal centrum).
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K.

AT5 heeft een spotje gemaakt met een oproep vadnaee aan Mixen in
Mokum. Te vinden onderww.onderamsterdammers.nl

Een vacaturemelding voor deelnemers en Ambassaldgules Amsterdamse
Vrijwilligers Centrale.

Folders van Mixen in Mokum zijn beschikbaar, voerspreiding door het hele
stadsdeel.

Er een website beschikbaar ter informatreuw.mixeninmokum.nl

Het strippenboekje regelmatig aanpassen bij herdruk

Deelnemers werven

De projectleider en de Ambassadeurs werven de eleelrs, ‘oude’ en ‘nieuwe’
Amsterdammers. Afhankelijk van het aantal Ambassexlals begeleiders en de
programmamogelijkheden zal een minimum en een maximoeten worden
vastgesteld. Een aantal van 40 (liefst gelijk veldeussen 20 ‘oud’ en 20 ‘nieuw’) is
een werkbaar aantal. Organisaties van het stadsieiel betrekken zoals: afdeling
inburgeringcursussen, burgerzaken, buurthuizemegpin stadsdeelkrant en oproep in
buurtkrant(ten), vrijwilligersorganisatie, scholdret project SamenSpraak etc.....
Mensen die willen deelnemen, kunnen zich al inpodmi met een deelnameformulier
van de folder. Zij worden dan uitgenodigd voor imfi@tiebijeenkomst en de
mixbijeenkomst.

Belangrijk is om in de folders die verspreid worasm inlegvel te plaatsen met
daarop de data van de bijeenkomsten de tijd ensplaa

Uitvoering van een Mixen programma

Mixen van begin tot eind.Er zijn 3 & 4 gezamenlijke bijeenkomsten per mrtoje

0 Informatiebijeenkomsis geheel vrijblijvend en bedoeld om aan
geinteresseerden het project uit te leggen, naaals eerste kennismaking
voor wie zich al heeft aangemeld. Aan het eindd@ibijeenkomst wordt
gevraagd of men zich met een formulier definmdfinschrijven als
deelnemer.

o] Mixbijeenkomst3 a 4 Ambassadeurs en zo mogelijk 40 potentiééndeners.
Voor deze middag is er voor projectleider en Anshdgsurs een methodiek
beschrijving en een checklist om de middag goemt t@bereiden en te
organiseren. Tevoren inventariseren of vrouwesgeallmet vrouwen op stap
willen en hiermee rekening houden bij het koppelda projectleider
begeleidt de Ambassadeurs bij het koppelen vatedmemers volgens een
methodiek die erg lijkt op speed daten. Deelnerkensien zelf hun maatje
kiezen; bij wie dat niet lukt of bij ongelijke aaflen helpt de Ambassadeur.

- Een koppel bestaat (idealiter) uit 1 ‘nieuwe’ Ammdeanmer met 1
‘oude’ Amsterdammer, maar ook 1 ‘oude’ Amsterdammet 2 a 3
‘nieuwe’ Amsterdammers is mogelijk.

De werkwijze van strippenboekje en het maken vapraken

uitleggen, evenals het systeem van de excursistspjes/ afspraken en
declaraties. Tijdens de mixbijeenkomst koppelsldtes|uiten wat zij
wanneer gezamenlijk afspreken: zo mogelijk één paaiveek. Eerste
afspraak ter plekke laten vastleggen.

Deelnameformulieren laten invullen met namen, adneshandtekening
en telefoonnummers en de bereikbaarheid per Ambessaegelen. De
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projectleider houdt het origineel, de deelnemeijgdm een kopie. Dan
kan men elkaar bereiken wanneer afspraken veramoéefgezegd
worden.

Ambassadeurs informeren de organisaties die daeel®eks in groepjes
of in koppels willen ontvangen, wanneer deelnemalfen komen en
maken de afspraken. Ambassadeurs laten de deemdmeéefinitieve
afspraak weten.

0 (Eventueel) Tussentijdse bijeenkori3e projectleider zal desgewenst voor de
deelnemers met de Ambassadeurs nog een tussemtijttaoeting(en) regelen.
Hier kan men ervaringen uitwisselen, ondersteukiigen en de
Ambassadeurs kunnen het proces bijsturen waarodi is.

o] Feestelijke slotbijeenkomst
De projectleider en de Ambassadeurs orgesmnsde feestelijke
slotbijeenkomst samen met het stadsdeel. Omdiahd van het project te
onderstrepen wordt de aanwezigheid vanstadsdeelbestuurder of
andere lokale “celebrity” zeer op prijs gést@m het certificaat uit te
reiken aan de deelnemers. Helaas was de wetheadé&dsdorp niet
beschikbaar op 14 december bij de slotbijeenko@®sk de (lokale) media
hierbij uitnodigen voor deze middag.
Voor het opluisteren van de feedtellpijeenkomst zou het leuk zijn als er
de mogelijkheid is om een frisdranigeschenken. Alle deelnemers nemen een
gerecht uit eigen keuken mee waardoor er eematienaal buffet ontstaat.

Evaluatie en verantwoording

De Ambassadeurs doen bij alle bijeenkomsten deaggeg)ging. De projectleider zal
samen met de Ambassadeurs en eventueel het sthoski@eet behulp van die
verslagen het gelopen traject na de feestelijleehliiomst evalueren en eventueel
bijstellen, zodat er na afloop een compleet bijg&gtnstappenplan en mogelijk ook
een (permanent) strippenboekje voorhanden is. Bigend traject binnen het
stadsdeel kan dan meteen van start.

Als afsluiting zal de projectleider een verslag betmoeve van het stadsdeel en de
eigen organisatie maken, waarbij het proces eretiadide resultaten van het project
beschreven zijn, met het aantal koppels dat heelgénomen aan het project, de
deelnemende organisaties worden genoemd binnestausideel en de financiéle
afrekening.

Januari 2011

Projectcodrdinator Mixen in Mokum:

Marion Beckrop

Mozeshuis

Waterlooplein 205 a an
1011 PG Amsterdam

020-622 13 05

mixen@mozeshuis.nl / www.mixeninmokum.nl
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